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Oz

Kurt Lewin’in sosyal psikolojideki katkisinin yeterince anlasilmadign gorilmektedir. ~ Ayni sekilde geng
arastirmacilarin sosyal psikolojideki kavramlarin tarihsel seyrini takip etmede zorlandiklar ve buradaki epistemolojik
kopuslar1 kavrayamadiklar1 soylenebilir. Buradan hareketle bu g¢alismanin amaci, gen¢ arastirmacilarm sosyal
psikolojideki kavramsal siireci kavramalarini saglamak ve Kurt Lewin’in kuramindan daha fazla yararlanmalarinin
oniinii agmaktir. Lewin, Alan Kuraminda sosyal gergeklige dayali fikirler gelistirmistir. Grup kavramma iliskin
yaklasimi ise donemin ¢ok ilerisinde olup gliniimiizdeki grup yaklasimlarina benzemektedir. Lewin, gruplarin varligimni
kabul eder ancak kuramini grubun dinamik bir dogas1 oldugu cergevesinde insa eder. Lewin, grup dinamiklerini ele
alirken grup baglami ve fiziksel kosullar gibi birgok faktorii dikkate alir. Lewin, “U¢ Adimli Model” ¢ercevesinde, bir
gruptaki degisim ve davranislar1 deneysel bir yontemle incelemeye calismistir. Caligmalarinim en 6zgiin 6zelligi ise
baglam bilimsel bir gercevede ele almasi ve geng arastirmacilara yontemsel bir perspektif sunmasidir. Sonug olarak,
Lewin, sosyal psikolojideki elestirilerin temel odagi olan baglami, kuramsal ve yontemsel bir ¢ergevede ele almigtir.
Buradan hareketle ¢caliymada oncelikle Kurt Lewin’in Biyografisi verilip devaminda Alan Kurami, Grup Dinamikleri
Yaklasimi, Eylem Caligmalar1 ve giincel ¢alismalara deginilecektir.

Kurt Lewin's Life and Contribution to Social Psychology

Abstract

It seems that Kurt Lewin's contribution to social psychology is not sufficiently understood. Likewise, it can be said
that young researchers have difficulty in following the historical course of concepts in social psychology and cannot
understand the epistemological breaks here. Therefore, the aim of this study is to enable young researchers to
understand the conceptual process in social psychology and to enable them to benefit more from Kurt Lewin's theory.
In his Field Theory, Lewin developed ideas based on this social reality. Lewin’s approach to the group concept is far
ahead of the period and resembles today's group approaches. Lewin accepts the existence of groups but builds his
theory within the framework that the group has a dynamic nature. Lewin, while addressing group dynamics; takes into
account many factors such as group context, and physical conditions. Within the framework of the "Three-Step Model",
Lewin tried to examine the changes and behaviors in a group with an experimental method. The most unique feature
of his studies is that he handles the context within a scientific framework and offers a methodological perspective to
young researchers. As a result, the context, which is the main focus of criticism in the field of social psychology, is
handled in a theoretical and methodical framework by Lewin. Based on this, the study will first give Kurt Lewin's
Biography and then focus on Field Theory, Group Dynamics Approach, Action Research and current studies.
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Kurt Lewin’in, sosyal psikoloji tarihi agisindan olduk¢a onemli bir kuramei oldugu ve izleyen
kuramci ve aragtirmacilar derinden etkiledigi dile getirilir (6rn., Allport, 1948; Farr, 1996). Yaklagimlar
ile donemin psikoloji tartigmalari igerisinde Oncii olmus, sosyal psikolojiye yeni bir perspektif getirmis ve
kendisinden sonra gelen sosyal psikoloji aragtirmacilarini etkilemistir. Bunu destekler bicimde, 2022 Ocak
ay1 itibariyle Lewin’e yapilan atif sayisinin Google Akademik sorgulamasinda 137387 oldugu
goriilmektedir. Buna ragmen Lewin’in genel yaklasimi, kuramlari ve galismalar1 hakkinda gerek Ingilizce
ve Tirkce 6nde gelen sosyal psikoloji ders kitaplarinda (Aronson ve ark., 2010; Hortagsu, 2012; Myers,
2010) gerekse Lewin’e atif yapan ¢esitli arastirma makalelerinde (Kalampalikis ve ark., 2006) Lewin’in
kuramina ya yeterince yer verilmemis ya da agik ve anlasilir bigimde aktarilmamistir. Bu durum da 6zellikle
sosyal psikoloji ile ilgilenen gen¢ kusaklarin, sosyal psikoloji agisindan bilginin birikimli yoniini
kavramalarina bir engel olusturmaktadir. Bir bagka deyisle, geng sosyal psikologlar bugiin ele aldiklar1 ve
iizerinde durduklar1 kavram ve kuramlarm tarihsel kokeni ve seyri konusunda eksik kalmaktadir. Bu
makale, bu boslugu doldurmay1 ve Lewin’in sosyal psikolojiye katkilarini aktarmay1 amaglamaktadir. Bu
amag dogrultusunda makalede ilk olarak Kurt Lewin’in yasam Oykdiisiine deginilmekte, ardindan Alan
Kurami (Field Theory), Grup Dinamikleri (Group Dynamics) ve Eylem Arastirmalar1 (Action Research)
baglikli calismalar1 6zetlenmeye ¢alisilmistir. Lewin’in ¢esitli bagliklardaki ¢alismalari kendi aralarinda bir
biitiinsellik olugturmakta ve Degisime Planli Yaklagim (Planned Aproach to Change) Modeli olarak
adlandirilmaktadir. Degisime Planli Yaklasim Modeli; Alan Kurami, Grup Dinamikleri ve Eylem
Aragtirmalart bagliklar altinda gergeklestirilen ¢aligmalarindan olugmaktadir. Lewin, biitlinsellik arz eden
bu ¢aligmalarini en temelde iki soruya cevap vermek iizere sekillendirmistir; 1) Belirli bir grubun, kendisine
etki eden giiclere tepki vermesine neden olan dogasi ve 6zellikleri nedir? ii) Daha arzu edilebilir davranig
bigimlerini ortaya ¢ikarmak i¢in bu glicler nasil degistirilebilir? (Kippenberger, 1998).

Lewin’in ¢aligmalari hem yasadigi 1940’lardaki donemin politik atmosferinden hem de o
donemdeki psikoloji kuramlarindan etkilenmistir. Alman Yahudisi olan, Nazizmin yiikselis ve ¢okiisiine
taniklik eden Lewin, ¢aligmalarinda otoriter/demokratik gruplar, azinlik gruplarin davranist gibi gesitli
konulara yer vermistir. Lewin’in sosyal psikolojik yaklasimi icerisinde gruplar 6nemli bir yer tutmaktadir.
Doénemin sosyal psikologlarinin grup kavramina iligkin 6n yargili yaklagimina ragmen, Lewin gruplarin
varligini kabul etmekte ve kuramini bu yaklasim tizerine insa etmektedir. Dénemin sosyal psikologlar1 grup
siireglerini siklikla bireysel karsilagtirmalar araciligi ile incelemeye c¢alismiglardir. O donemde
gerceklestirilen sosyal psikoloji caligmalarinda grup baglami geri plana itilmistir. Floyd Allport’un
onciiliigiinde sosyal psikologlar gruplarin varligin1 reddetmekte ve gruplara “bir araya gelmis insanlar
toplam1” olarak yaklagsmaktaydilar (Jahoda, 2011). Ancak Lewin, Muzaffer Serif gibi psikologlarla birlikte
bagka bir akimi temsil etmis, caligmalarinda grup kavramimi ve deneysel yaklasimi 6n plana
cikarmistir. Lewin’in sosyal psikolojiye dair en onemli katkilarindan biri gruplarin bilimsel agidan
incelenebilir yapilar oldugunu ortaya koymasidir. Kurt Lewin’in o doneme dair etkisini G. Allport
“Lewin’in goze c¢arpan katkisi, bireyin ve grubun karsilikli bagimliliginin denge igerisinde
calisabileceginin gosterilmesidir” seklinde agiklamaktadir (Allport, 1948, s. 8).

Kurt Lewin Biyografisi

Kurt Lewin 1890 yilinda giinlimiizde Polonya smirlarinda kalan Prusya’nin Mogilno kasabasinda
dogmustur (Burnes ve Bargal, 2017). Lewin Ortodoks Yahudi degerlerine uygun bir egitim aldiktan sonra,
felsefe ve psikolojiden doktora derecesini Carl Stumpf’in damigmanhginda 1916 yilinda Berlin
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Universitesinde tamamlamistir. 1. Diinya Savasi boyunca Alman Ordusunda gorev yaptiktan sonra
akademik diinyaya geri donmiistiir. Bu erken deneyimleri, Alan Kuraminin geligsimi ve daha sonra grup
dinamikleri ile ilgili ¢aligmalarina biiyiik bir etkide bulunmustur (Burnes ve Bargal, 2017). 1921 yilinda
Psikoloji Enstitiisiindeki bir goriigme Lewin’i Gestalt psikolojisine ve alanin onciileri olan Kohler ve
Wertheimer ile yakmlik kurmasina neden olmustur. Ozellikle de Stump’tan sonra Enstitiiniin yoneticisi
olarak gorev yapan Kohler ile daha yakin olmuslardir. Lewin’in enstitiideki gorevi kadrolu olmayan
Ogretim iiyeligi olmustur. 1920’li yillarda Lewin, o donemde Amerika Birlesik Devletleri’nden 6grencileri
kendine ¢ekmeye baslamistir. Bu durum Mandler’a (1969) gore, sonraki otuz yil igin Amerikan
Psikolojisinin yeniden sekillenmesine temel olusturmustur. 1923 yilindan 6liimiine kadar kisisel hobi
olarak film ¢ekmistir. Duygularin ve catismalarin filmlerde kolaylikla yakalanabildigine inandigindan,
¢ekmis oldugu filmleri akademik derslerinde ve konusmalarinda kaynak olarak kullanmigtir (Liick, 1997).
Lewin’in filmleri hem Almanya’da hem de yurtdisinda tanmnmasimi saglamistir. Ornegin, William Stern,
kitabinin bir boliimiinii Lewin’in film c¢aligmalarma aymrmistir (Stern, 1927). Lewin, kuramsal
diislincelerinin soyut ve zor anlasilir oldugunu diislindiiglinde kendisini hep filmleri aracilifiyla
aciklamistir. Bu durum 6zellikle 1929 yilinda Yale Universitesi’nde diizenlenen 9. Uluslararas: Psikoloji
Kongresi’nde yaptig1 sunum i¢in de gegerli olmustur. Lewin, Kongre’de, engeller ve gii¢ alanlar (barriers
and field forces) iizerine ¢aligmalarini sunarak kavramlarini agiklamak i¢in kendi ¢ekmis oldugu kisa filmi
izleterek fikirlerini ortaya koymus ve alanda muazzam bir etki yaratmistir (Liick, 1997).

Tiim bunlarla birlikte 1926-1932 yillar1 arasinda Berlin Universitesi Psikoloji Enstitiisiinde
arastirmaci olarak gdrev yapmistir. Bu siire boyunca, gerilim durumlari, ihtiyaglar, motivasyon, 6grenme
ile ilgili bir dizi psikolojik deney gergeklestirmistir. Lewin, 1932 yilinda davet iizerine Stanford
Universitesinde alt1 ayligma ders vermek iizere Amerika’ya gitmistir. Kaliforniya’dan Berlin’e donecegi
sirada, Almanya’da Hitler iktidara gelmistir. Almanya'ya dondiigiinde, Lewin Enstitlideki gérevinden istifa
ederek 1933’te Amerika Birlesik Devletleri'ne go¢ etmistir. 1933 yilinda Kohler’e yazdig: sekiz sayfalik
mektupta Almanya'dan ayrilma nedenlerini, Almanya’daki anti-semitizmi, Yahudilere yonelik kitlesel
baskiy1 ve gevresinde gordiigii artan bagnazlik hakkindaki duygularini anlatarak, Alman bilimine olan
sevgisine ragmen, onurlu bir yasam siirebilmek adina gitmek zorunda oldugunu yazmistir (Lewin,
1933/1986). Amerika’ya gittikten sonra, Kudiis Ibrani Universitesi temsilcileri ile bir psikoloji enstitiisii
kurmak icin resmi olarak goriismeler yaptiysa da ilk seferde basarili olamamistir. Goriismeler devam
ederken, Cornell egitim okulu ile iki yillik s6zlesme imzalamigtir. Burada, anaokulu 6grencilerinde sosyal
baskinin yeme aligkanliklar {izerindeki etkilerini arasgtirmistir. Cornell’in egitim okulundaki s6zlesmesi
1935 yilinda sona ermistir. Bir siire ciddi bir sekilde Kudiis’e go¢ etme olasiligimi diisiiniip, Kudiis’e
gitmistir. Ancak Iowa Universitesi Cocuk Sagligi Arastirma Merkezi ile anlasma saglayinca, Amerika’da
kalarak, 1935 yilinda Iowa’ya tasmmustir. 1935 yilinda, Almanca calismalarinin bir derlemesini Ingilizce
olarak (Lewin, 1935) ve Topolojik Psikolojinin ilkeleri (Lewin, 1936) olarak isimlendirdigi ¢alismalarimi
yayimlamigtir. Lewin, II. Diinya Savasinin sonlarina dogru, Massachusetts Teknoloji Enstitiisii'nde (MIT)
Grup Dinamikleri Arastirma Merkezi’ni (1945) kurmadan 6nce lowa’da dokuz yil kalmistir. Lewin hicbir
zaman herhangi bir liniversitede kadrolu akademisyen olarak gorev yapmamistir ancak buna ragmen
calistigt her yerde, psikolojinin ¢ehresini degistiren Ogrencileri etrafinda toplamay1 basarmistir. (Bu
ogrencilerden bazilar1 Leon Festinger, Bluma Zeigarnik, Ronald Lippitt, Dorwin Cartwright, John French,
Alvin Zander, Morton Deutsch, Tamara Dembo’dur).

Lewin 1947 yilinin baglarinda, Londra’da Human Relations adindaki derginin kurulusunda aktif rol
almistir. Arastirmalar1 boyunca benimsemis oldugu “sosyal bilimlerin entegrasyonuna dogru” yaklasimini
dergiye de bir ilke olarak sunmustur. Bu donemde ayni zamanda, Grup Dinamigi Arastirma Merkezinin
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kadrosunun ¢ekirdegini olusturmus ve Grup Dinamigi Arastirma merkezinde, sosyal psikoloji alaninda
uygulamali ve kuramsal aragtirmalar yiiriitiilmiistiir (Bargal ve ark.., 1992).

Lewin 1947 yilinda Human Relations dergisinin acilig makalesi olmasi i¢in iki boliimlii ‘Frontiers
in Group Dynamics’ baslikl1 bir makale {izerinde ¢alismistir. 1947 yili Lewin’in pek ¢ok planinin hayata
gectigi yil olmustur: Sosyal ¢atismay1 ¢ozme yaklasimini gelistirecek ve iistlenecek iki biiyiik enstitliniin
kurulmasi, bu enstitiilerde gérev yapmak i¢in son derece deneyimli ve yetenekli meslektaglarinin olmasi,
Lewin’in ¢aligmalarim1 yaymlamak ve baskalarini da benzer bir yonde ilerlemeye tesvik etmek icin bir
derginin hazirlanmasi gibi birgok gelisme 1947 yilinda gerceklesmistir. Bu nedenle 1947 yilindaki 6liimii
¢aligmalarinin ¢ogunun tamamlanmamis oldugu bir zamana denk gelmistir (Burnes ve Bargal, 2017). 1947
yilinda Massachusetts’te kalp krizi gecirerek oldiiglinde Kurt Lewin, zamaninin seckin psikologlar
tarafindan modern psikolojinin en dnemli isimlerinden biri olarak kabul edilmistir (Allport, 1947; Tolman,
1948). Gelistirmis oldugu alan kurami ile sistemli ilkeler, kavramlar ve yontemler sunarak sosyal
problemlerin ¢odziimiinde uygulanabilmesini ve kurammin psikolojinin bir¢ok alanimmi kapsamasini
amaclamustir. Lewin, Gestalt okulunun etkisi altindaki Berlin Universitesi'ndeki yillarindan, daha sonraki
sosyal psikoloji ve grup slireci ¢aligmalarina kadar, psikoloji i¢in geleneksel atomistik, pozitivist,
indirgemeci, Watsonci davranigei bilim anlayisini daima reddetmistir (Bargal ve ark., 1992). Kapsamli bir
sekilde olusturdugu alan kuramini tiim bunlara bir alternatif olarak gelistirmistir.

Alan Kuram

Gestalt yaklagimindan oldukga etkilenen Lewin’in sosyal psikoloji alanindaki ¢aligmalarinda bu
yaklasimin etkisini olduk¢a gdrmekteyiz (Bargal ve ark., 1992). Gestalt yaklagim 20. yiizyilin baginda
Almanya’da ozellikle fizik alanindaki ¢aligmalarda temel paradigmay1 olusturarak bircok bilim dalinmi
etkilemistir. Wertheimer, Kohler ve Koftka gibi bilim insanlari tarafindan gelistirilen bu yaklasim, en
temelde dis diinyanin nesnelerinin bir biitiinliik algisi igerisinde organize edilen pargaciklardan olustugunu
ve bu biitiinlin onu olusturan pargaciklardan daha biiyiik bir seyi ifade ettigini, algisal basarinin da ancak
bu pargalardan bir biitiinliikk olusmasi durumunda ortaya ¢iktigini ileri siirmektedir (Todorovi¢, 2008).
Gestalt yaklasgiminin temel prensiplerinden biri olan figiir-zemin iligkisi prensibinde figiiriin
algilanmasinda bir arka planin, zeminin 6neminin vurgulanmig olmasi da sosyal psikoloji ¢ercevesinden
bakacak olursak, sosyal alginin baglam g6z 6nilinde bulunduruldugunda anlagilabilir olmasiyla da oldukc¢a
ortigmektedir. Bu noktada Lewin’in alan yaklasimi Gestalt yaklasimma temellendirilebilmektedir.
Ozellikle Lewin’in ortaya atti§i kavramlardan biri olan Yasam alam (Life space) kavrami, bireyin
davraniglarini anlamak ve 6ngoérebilmek i¢in, dncelikle bireyin iginde bulundugu ortami ya da durumu nasil
algiladiginin ve davranigin ortaya ¢iktig1 zaman diliminde davranisa etki eden tiim dinamikler ve siireglerin
incelenmesi gerektigini belirtir. Yasam alani kisi ve kiginin g¢evresiyle etkilesimi sonucu ortaya ¢ikan,
kisinin zihninde bulunan bir alandir. Bu alan, kisinin ihtiyaclari, motivasyonlari, amaglari, kaygilar1 ve
idealleri gibi psikolojik siireglerle yakindan ilgilidir. Aym sekilde bu yasam alani sadece fiziksel cevreyle
iligkili degildir, ayn1 zamanda davranis 6ncesi siirecler ve algisal siirecler gibi i¢sel siireclerle de dogrudan
iligkilidir (Lewin, 1951). Dolayisiyla geleneksel yaklagimlardan farkli olarak Lewin, davranigin, yalnizca
fizyolojik siireglerle acgiklanamayacagini, en az bu fizyolojik gergeklikler kadar sosyal gercekligin de
davranigi agiklamada etkili oldugunu belirtmistir (Lewin, 1939). Sosyal gerceklikleri de psikoloji ve
sosyoloji gibi disiplinleri i¢inde barindiran sosyal psikolojinin ele alabilecegini dile getirir. Bu noktada
sosyal psikolojik caligsmalarda; kiiltiirel, tarihsel, sosyolojik, psikolojik ve fiziksel gerceklikler ortak bir
zemin lizerinden ele alinmali ve ortak bir bilimsel dilde entegre edilmelidir. Sorunlar ele alinirken gruplarla
iliskilendirildikleri gibi bireylerle de iliskilendirilmelidir. Ornegin, bir gencin bir sorunu, bu gencin hem
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ulus gibi genis Olgekli gruplarda, hem de bir ergen grubunun igerisinde yer aldifi géz Oniinde
bulundurularak incelenmelidir; aynm sekilde, i¢inde bulunulan atmosferin yapisi da (baskici ortam, samimi
ortam vs.) dikkate almmalidir. Tiim bunlar, birbiriyle etkilesim halinde olan yapilar seklinde
incelenmelidir (Lewin, 1939). Lewin’e gore yapilar arasindaki bu incelemeyi yapabilmenin en giivenilir
yolu, bilimsel yonteme siki sikiya bagl olmaktir. Oyle ki, daha sonra Alan Kurami altinda bu gériisleri
daha sistematik hale getiren Lewin, kurami aciklarken matematik, geometri ve fizik gibi alanlarm
yontemlerinden oldukea etkilenmistir. Ozellikle topoloji, Alan Kuraminda davranisi ya da durumu
etkileyen dinamikleri ve siirecleri agiklamak amaciyla kullandig1 bir yontem olmustur. Topoloji; en basit
haliyle, geometrik sekillerin ag1 ve dogrusalligr gibi dl¢limlerden ziyade siireklilik prensibiyle korunan
yiizeylerini ve konumlarini inceleyen matematigin ana dallarindan biri olarak tanimlanabilir (Encyclopedia
of Mathematics, n.d.).

Lewin bu yontemleri kullanarak, kiginin davranmigini, davraniginin yoniinii, yasam alaninda
meydana gelen yer degisikliklerini, yasam alam iginde o anki davranmis1 etkileyen farkli
konumlarin/degiskenlerin/insanlarin/gruplarin birbirine olan uzakligini incelemistir ve davranisi bu sekilde
anlamlandirip 6ngdrmeye calismistir (Lewin, 1999). Lewin’e gore, bu alan icerisindeki degiskenler
birbiriyle karsilikli bagimlhi bir iliski icerisindedir ve birinde meydana gelen herhangi bir degisiklik
digerlerini de etkileyecek ve ortaya c¢ikan davranista da degisikliklere yol agacaktir. Lewin’in Alan
Kuramina gore, kisinin ya da grubun belirli bir davranis1 {izerinde sosyal faktorlerin etkisi cok giicliidiir.
Oyle ki, kisi dogdugu andan itibaren bir sosyal grubun iiyesidir ve yasami boyunca kendisi i¢in belirledigi
hedefler, aldig1 kararlar, ait oldugu ya da ait olmayr umdugu grubun sosyal standartlarindan oldukca
etkilenecektir (Lewin, 1999).

Alan Kurami, davranisi; psikolojik, fizyolojik ve sosyolojik ger¢ekliklerinin karsilikli iliskileri
temelinde ele almaktadir. Sosyal bir davranisin anlasilabilmesi tiim bu siireglerin etkisinin dahil edilmesi
ile miimkiin olmaktadir. Alan yontemi, nedensel iligkileri, degisen kosullarin dogasina temellendirerek
aciklamaya caligir (Lewin, 1951). Lewin’e gore (1951) Alan kuramsal yaklasiminin temel karakteristik
ozellikleri sunlardir: Bu kuramda, yapisal yontem siniflandiric1 yontemden daha fazla kullanilir; olaylarin
dinamik boyutuyla ilgilenilir; bu kuram fiziksel bir yaklasimdan ¢ok psikolojik bir yaklagima sahiptir;
durumu bir biitlin olarak ele alan bir analizdir ve alanin matematiksel bir temsilini vermeye ¢aligir. Daha
detayli bir sekilde bu karakteristik 6zellikler su sekilde maddelendirilmistir: (1) Yapict yontem; bireysel bir
olayr veya durumu birkag yap: elementinin yardimiyla temsil etmeye calisir. Ornegin, psikolojik
calismalarda psikolojik konum, psikolojik gii¢ ve psikolojik iyi olus gibi yapilar kullanilir. Psikolojide de
temel olarak bu yapilar arasindaki deneysel iligkiler incelenmektedir. Olaylari, durumlart ve nesneleri
siniflandirmak yerine onlart karsilikli iligkileri ¢cergevesinde olusan yapilar olarak ele alip agiklamaktadir.
(2) Dinamik yaklagim, psikodinamik yaklasim temelde davranisin altinda yatan dinamik (birbirini
etkileyerek degisen) siireglere odaklanmaktadir. Alan Kuraminda dinamik kavrami, bilimsel bir yap1 ve
metotla ele alinarak yapisal degisiklikleri psikolojik siireglerin tetiklenmesi sonucu olarak ele almaktadir.
(3) Psikolojik yaklagim, Alan Kurami da donemin diger psikolojik teorileri gibi davranisgi bir yaklagima
sahiptir, fakat burada davranmig¢1 yaklagimda oldugu gibi oncelik sadece fiziksel diinyadaki uyaranlara
verilmeyip, fiziksel ger¢ekligin yani sira bireyin davranisi lizerinde etkili olan degiskenler arasinda zaman
kavramina ve bireyin kendi 6znel diinyasina da dnem verilmistir. Ornegin, bir dgretmen, bir gocugun iginde
yasadig1 psikolojik diinyay1 bilmedigi zaman 6gretmenin o ¢ocuga rehberlik etme konusunda zorlanmasi
beklenir.
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Alan Kuramini diger kuram ya da yontemlerden ayiran bazi onemli Ozellikler su sekilde
siralanabilmektedir (Lewin, 1939): (1) Durumu biitiinsel bir sekilde analiz etme; durumsal kosullardan
bazilarini izole etme veya kontrol etmenin 6tesine gecerek analiz yaparken makro ve mikro tiim durumsal
kosullar bir biitiin olarak incelenmektedir. Burada 6zellikle i¢ginde bulunulan ortamin atmosferi, samimiligi,
0zgiir hareket alaninin olup olmamasi ve durum iizerinde etkili olabilecek baski kosullari ele alinmaktadir.
(2) Davramsin iizerinde davramsin ortaya ¢iktigr zamanin etkisi vardir; Alan Kuramina gore gegmis
alanlara iliskin davranislarin simdiki alan {izerinde dogrudan bir etkisi yoktur. Burada ancak dolayli bir
etkiden bahsedilebilir. Ciinkii simdiki alanin kdkeninde ge¢mis alan yatmaktadir. Burada birey gegmis
olaylarin alani nasil degistirdigini gorebilmektedir. Fakat Alan Kurami problemlere daha keskin ve analitik
baktig1 i¢in gecmise iligkin ¢agrisimsal teorilerden farklilagir. Kisinin suan i¢inde bulundugu zamanin
onemi daha fazladwr. (3) Psikolojik durumlarin matematiksel temsili; Alan Kurami diger psikolojik
teorilerden farkli olarak matematiksel ifadeleri 6zellikle geometrik ¢izimler araciligiyla psikolojik yapilar
incelemenin miimkiin oldugunu gostermistir. Ozellikle degisimin yapisal olarak nasil ortaya ¢iktigi farkls
zamanlarda hangi yagsam alanlarinin etkili olmaya basladig1 geometrik sekillerle daha iyi aktarilabilmistir.

Lewin (1939) alan-teorik yaklagimin aragtirmalar i¢in Onemli bir ara¢ oldugunun Onemine
deginmistir. Aym sekilde bu yaklasgimin soyut metodolojik arastirmalarda degil ancak gercek
arastirmalarda anlagilabilecegini dile getirip, drnegin, ergenligin problemlerini ve sosyal grup tanimlarim
geometrik sekiller tizerinden agiklamistir (bkz. Sekil 2). Alan Kurami yaklagimimi agiklamak igin ergenligi
secmesinin temel sebebi bu yas doneminde degisimlerin belirgin olmasidir. Ergenlik doénemi bir gruptan
bir bagka gruba gegis siirecidir. Bu siiregteki degisim; bir gruba aidiyet bakimindan degerlendirilebilir. Yeni
gruba aidiyet diizeyi yilikseldik¢e degisim diizeyi de artar. Grup aidiyetindeki bu degisim de bir sosyal
hareket olarak tanimlanmaktadir (Lewin, 1939). Bir gruptan diger gruba yonelik bu hareketlilik genel bir
degisimi getirir. Artik daha o6nce ulagilan seylere ulasmak daha da zorlasir. Fakat yeni alanda yeni seylere
ulagsmak daha da kolaylasir (yetiskin gruba gegen kisinin yeni aktiviteleri deneyimlemesi gibi). Cocuk
grubundan yetigskin grubuna ge¢gme cok fazla bilinmezlik barindirir, bilinmeyen bir yerlesim yerine
tasinmak gibidir. Bireyler i¢inde bulunduklari gruplara gore Ozgiir hareket alanina (space of free
movement) sahiptir ve bu 6zgilir hareket alanlar1 bireylere tamidik gelmektedir, dolayisiyla bu alanlar
bireyin zihninde yapilandirilmistir. Sekil 1°de gosterilen beyaz alanlar ¢ocuklar ve yetiskinler igin
yapilandirilmis Ozgiir hareket alanlarin1 olustururken, golgeli alanlar yapilandirilmamis alanlar
gostermektedir (Lewin, 1939). Bireyin Ozgiir hareket alam1 disinda kalan yerler ise bireye tanmidik
olmadiklar gibi bireyin zihninde yapilandiriimamustir (bkz. Sekil 1). Bu yapilandiriimams alanlar belirsiz
davraniglarin ortaya ¢iktigi alanlardir. Bundan dolay1 bu alanlarda bireyler daha az hareket edip daha az
etki giiciine sahiptir.

Yeni bir sosyal gruba dahil olmak bilinmeyen bir alana dahil olmak gibidir. Ergenlik doneminin en
belirgin 6zelligi ise girilecek yetiskin grubuna yonelik biligsel bir netligin olmamasidir. Bu siirecte yeni
yasam alan1 sadece yeni bir grup ve ¢evreyle de sinirli degildir. Kisinin bedeninde meydana gelen biyolojik
veya fizyolojik degisimler de kisi i¢in yeni bir yasam alani olusturmaktadir. Bedenine yabanci olan ve
bedenini tanimayan bireyin davraniglari da bu yeni yasam alanindan etkilenmektedir. Bu durum kiginin
bedenine iliskin var olan sabit fikirlerini degistirdigi gibi i¢inde bulundugu diinyaya iliskin fikirlerini de
radikal bir sekilde degistirme olasiligin1 artirmaktadir. Bu siirecte yasam alani ergen igin bir¢ok olasilik ve
belirsizlik barmdirir. Sekil 2°de goriilen beyaz alanlar bir ergenin yapilandirilmig 6zgiir hareket alanin,
goblgeli alanlar ise yapilandirilmamis alanlarn gostermektedir. Ergenlerin yasam alani (Sekil 2) ¢cocuk ve
yetiskinlerin yagam alanindan (Sekil 1) ¢ok daha karmasiklik ve esneklik barindirir. Bir bolgeden bir diger
bolgeye ya da bir gruptan bir diger gruba gegmekte farkli yagam alanlarina gore degisiklik gostermektedir.
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Sekil 1. Cocuklarin (a) ve Yetiskinlerin (b) Ozgiir Hareket Alanlari

Not: Lewin, K. (1939) tarafindan yazilan “Field Theory and Experiment in Social Psychology: Concepts and
Methods”, American Journal of Sociology, 44(6), 868—896. dan alinmstir.

Bir ¢ocugun bir yetiskin alanina girmesi ¢ok biiyiik degisimler gerektirirken bir ergenin yetiskin
bir gruba dahil olmasi ¢ok daha kiigiik degisimlerle olabilmektedir. Bu biligsel esneklikten dolay1 ergenler
¢ok daha ekstrem davranabilmektedirler (Lewin, 1939).

Sekil 2. Ergenlerin Ozgiir Hareket Alanlart

Not: Lewin, K. (1939) tarafindan yazilan “Field Theory and Experiment in Social Psychology: Concepts and
Methods”, American Journal of Sociology, 44(6), 868—896. dan alinmstir.
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Yeni bir yasam alaninda ortaya ¢ikan belirsizlikler fiziksel ¢evre ve sosyal ¢evreden kaynaklandigi
gibi yagam alaninin zaman boyutundan da etkilenmektedir. Bireyin gelecek zaman kapsami bireyin simdiki
davraniglari etkileyebilmektedir ve bu zaman kapsami gelisimsel siiregte devam etmektedir. Ergenlik de
zaman perspektifinin en derin degisimlere ugradigi bir donemdir. Daha 6nce giinliik, haftalik veya aylik
bir kapsama sahip olan zaman, ergenlik doneminde ¢ok daha gelecege yonelik algilanmaktadir. Bu algilama
gelecege yonelik birtakim amagclar ¢ergevesinde olmaktadir (Lewin, 1939).

Genelde ¢ocukluktan yetigkinlige gecis kademeli olmaktadir. Ergenlik siireci de bireyin bu geg¢isini
saglamaktadir. Fakat bu siiregte ergen bir takim zorluklar yasamaktadir. Bir taraftan i¢inde bulundugu
grubu terk etmek zorunda kalmaktadir diger taraftan yetigkin grubuna dahil olmakta zorlanmaktadir. Bu
durumda ergen birey, “marjinal birey” karakterini kazanmaktadir. Sekil 3” de goriildiigii gibi sinirda kalan
bu marjinal birey hi¢bir gruba ait olamamaktadir (Lewin, 1939). Bu durum bir¢ok azinlik grupta da benzer
sekilde goriilmektedir. Marjinal birey daha az imtiyazli olan grup iiyelerine kars1 daha az isteklidir (kendi
etnik grup liyelerinden daha az hoslanma gibi), ¢iinkii grubuna aidiyet hissedemeyen birey, daha avantajl
olan diger gruba gegme motivasyonuna sahip olacaktir. Imtiyazsiz azinlik grubu iiyeleri pozisyonlar ile
ergenler arasindaki benzerlik biiyiiktiir. Bu noktada Lewin marjinal grup {iyelerinin davraniglarini kalic1 bir
ergenlik siireci olarak karakterize etmistir (Lewin,1939).

Sekil 3. Cocukluk (C) ve Yetiskinlik(A) Arasinda Kalmis Marjinal Bireyler Olarak Ergenler(C ve A’nin
Kesigimi)

Not: Lewin, K. (1939) tarafindan yazilan “Field Theory and Experiment in Social Psychology: Concepts and
Methods”, American Journal of Sociology, 44(6), 868—896. dan alinmistir.

Sonug olarak, Lewin (1939) ergenligi bir yasam alanindan digerine yonelik fiziksel, sosyal ve
zamansal bir hareketlilik olarak gérmektedir. Dolayisiyla Alan Kuramini agiklayabilmek i¢in ergenlik
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ormeginden faydalanmistir. Bu 6rnekte goriildiigii gibi Alan Kurami yapilar arasindaki dinamik etkilesimi;
mekansal, zamansal, gelisimsel ve psikolojik birgok siiregten yola ¢ikarak agiklamaya ¢alismaktadir. Lewin
grup i¢indeki bireyin bu sosyal hareketliligini grup dinamikleri yaklagimi ile ok daha kavramsal bir zemine
tagimigtir.

Grup Dinamikleri Yaklasim

Lewin’e (1948) gore grup denen kavrami olusturan sey, bir araya gelmis bireylerin benzerligi ya
da farklilig1 degil, kaderlerinin karsilikli bagimliligidir (interdependence of fate). Grup denen yap1 dinamik
bir biitiin olarak degerlendirilmelidir. Grup yasami ise yari-sabit (quasi-stationary) bir siireci ifade
etmektedir. Lewin’e gore grup, insanlar aras1 etkilesimle ilgili bir siirectir; sabit ve durumsal degildir. Bu
kavramsallagtirma icerisinde ‘Nehir’ metaforu kullanilmaktadir. Grup dinamikleri belirli kosullarin
cercevelendirdigi bir nehir gibi ilerler. Grup yasamini anlamak ve anlamlandirmak i¢in; bu nehrin hangi
kanallardan aktigini, bu kanallarin sinirlarinin giiciinii ve grup yasaminin devamliligini saglayan faktorleri
bilmeliyiz (Lewin, 1944). Lewin, grup dinamiklerinin kanallarmi ifade ederken; gruplarin iginde
bulundugu baglami, toplumsal gelenekleri, fiziksel kosullari, organizasyonlarin yasal yapilarini, dis
gruplarmm giicleri gibi pek cok faktorii dikkate almaktadir. Kendi sozleriyle aktaracak olursak; “Nehrin
kanallariin bigimlerini, nerede diger kollarla birlestigini ya da kollara ayrildigini, nereden geldigini ve
nereye gittigini bilmek zorundayiz” (Lewin, 1944; s.5). Kanallarin smirlariyla ise; grup yasamini
yavaglatan engelleri, i¢ ¢eliskileri ve daha genel olarak sinirlamanin dogasi ve giiciinii ifade etmektedir.

‘Frontiers in Group’ baglikli c¢alismasinda Lewin, grup dinamiklerine yonelik en &nemli
kavramsallagtirmalarindan  birisini gerceklestirmistir. “U¢ Adimli Model” olarak ifade etti§i bu
kavramsallagtirmada bir gruptaki degisim ve davraniglar incelemeye calismistir. Lewin’e (1947a) gore
insan davranislarinin belirginligi, bu degisimi ve duraganlig1 destekleyen siireclerin ve giiclerin yari-
durumsal dengesine (quasi-stationary equilibrium) dayanmaktadir. Bu denge destabilize/sabit olmayan
eski davramgimn terk edilmesi (unlearned) ve yeni davranisin kazanilmasiyla elde edilir. Bahsedilen “Ug
Adimli Model”in ilk adimi olarak “Coziilme (Unfreezing)” kavramsallagtirmasini kullanmaktadir. Bu
kavramsallagtirmaya gore “Coziilme” asamasi, eski davranigin terkedilme siirecini ifade etmektedir. Lewin,
bu asamanin her durumda kolayca gergeklesemeyebilecegini belirtmistir (Lewin, 1947a). Lewin’e gore
“U¢ Adimli Model” in ikinci asamasi “Hareketlilik (moving)” asamasidir. Bu asama yeni davranisin
kazanildig: siireci ifade etmektedir. Davranis siireclerine etki eden giicler oldukga karmagiktir. Bu nedenle
davranigin yoniinii kontrol etmek ya da tahmin etmek zordur. Bunun yerine olas1 tiim sonuglar dikkate
alimmalidir. U¢ Adimli Model’in son asamasi ise “Yeniden sabitlenme (refreezing)” olarak
adlandirilmaktadir. Bu asamada grubun veya bireyin davranisi yeni yari-durumsal dengesine kavusur (6rn.,
bir politik gruptan baska bir politik gruba gecis). Bu noktada yeni davranigin gerilememesi i¢in giiven
arayis1 vardir. Buradaki temel nokta yeni davranisin, grubun ya da bireyin diger davranislariyla ya da
baglamla uyumlu olmasidir. Aksi halde davranisin gerileyecegi ve yeni bir dongiiye yol agacagi
ongorilmektedir. Lewin (1947a) basarili bir davranigsal degisimin grup aracilifiyla gerceklesecegini
diisiinmektedir ¢linkii grup normlart ya da rutinleri degismedigi siirece bireysel degisimler kalict
olmayacaktir.

Lewin, grup dinamiklerine iliskin gelistirdigi yaklasimi bir dizi deneysel calisma ile
temellendirmeye ¢alismigtir (Lewin, 1947b). Bu caligmalardan ilki tiiketim aligkanliklarinin degisimini
inceledigi ve bir iste caligmayan, vaktinin ¢ogunu evde geciren kadinlardan olusan katilimcilarla
gergeklestirdigi calismadir (Lewin, 1947b). Arastirma II. Diinya Savasi devam ettigi sirada Amerika
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Birlesik Devletleri’nde gergeklestirilmis ve temel olarak et tliketim aligkanliklarinin degistirilmesi
amaglanmistir. Alt1 ayn grup seklinde arastirmaya dahil edilen katilimcilar, Konferans (Lecture) ve Grup
Karar1 (Group Decision) olmak iizere, iki deney kosulunda da 13-17 kisi olacak sekilde, yerlestirilmistir.
Gruplara lider olarak iki diyetisyen atanmistir. Konferans kosulunda katilimcilara savas sirasinda et
kaynaklarinin ne derecede azaldig1 ve et iiretimin zorlastig1, bununla ilgili olarak daha 6nce tiiketimi tercih
edilmeyen et tiirlerinin (6rn., sakatat) aslinda ne kadar yararli oldugu ve bu etlerin tercih edilmesine
toplumsal olarak ne kadar ihtiya¢ duyuldugunun anlatildigi bir dizi seminer verilmistir. Grup kararn
kosulunda ise diyetisyen liderliginde benzer konularin tartisildigi atolyeler diizenlenmistir. Bu deney
kosulundaki en temel amag¢ katilimcilarin aktif olarak tartigmaya katilmasidir. Calisma sonucunda elde
edilen bulgular, katilimcilarin tiiketim aligkanliklarindaki degisimin iki deney kosulu arasinda ciddi oranda
farklilastigini ortaya koymaktadir. Konferans grubundaki katilimeilarin %3’liik bir kesiminde degisim
gozlenirken, Grup karar kosulundaki katilimcilarin %32’sinde degisim gozlenmistir. Lewin’e (1947b)
gore bu sonuglarin bu derecede farklilasmasinin cesitli nedenleri bulunmaktadir. Bunlardan ilki,
katilimcilarin ilgili siireclere dahil olma seviyeleridir. Konferans kosulu katilimcilarin genel olarak edilgen
kaldig1 bir kosuldur. Grup karar1 kosulunda ise tartigmalar katilimcilarin karar alma siireglerine yiiksek
seviyede dahil olmasina imkéan saglamistir. Grup karar1 kosulunda arastirmacilar yiiksek katilimi giivence
altina alic1 ve katilimcilarin diisiincelerini serbestce ifade etmesini tesvik edici yontemler kullanmigslardir.
Ikinci neden, katilimeilarin motivasyonudur. Grup karari kosulunda katilimcilarin tartigilan fikirlere dair
motivasyonlari dile getirmeleri ve liderin dile getirilen herhangi bir ¢ekinceyi bertaraf etme imkani
bulunmasi, bu sonuglarda etkili olmus olabilir. Uciincii neden, deney kosullarinda, bireysellige kars1 grup
baglaminin yaratilmig olmasidir. Konferans kosulundan katilimcilar toplu halde bulunsalar da bir grup
siireci deneyimlememislerdir. Grup karari kosulunda ise tartisma basliginin ¢ogu katilimci ve lider
tarafindan olumlanmasi bir grup baglami ve normu yaratarak katilimeilarin fikirlerini etkilemesi olasidir.
Katilimcilar etkileyen bir diger olasi neden ise Lider’in etkisidir. Lewin’e gore liderin tartisilan konu
basligina iligkin uzmanliginin ve alanina dair basarili bir 6rnek teskil etmesinin katilimcilarin tiikketim
tercihlerini etkilemis olmasi oldukga olasidir.

Lewin’e gore bireysel ya da grup davramiglarinda kalici degisiklik yaratilmasi igin belirli
uygulanmalarin gergeklesmesi gerekmektedir (Lewin, 1947a). Gii¢ alanlarinin degisimi bu degisimlerden
ilkini tanimlamaktadir. Bir nehrin ivmesini; nehir yataginin darlig1 ya da genisligi igerisindeki kayalar vb.
pek ¢ok gii¢ etkilemektedir. Grup dinamikleri iizerinde ise diger gruplarin ve alt gruplarin varligi, bu
gruplarm birbirleri ile iligkileri, gruplar i¢i degerler sistemi gibi giigler etkili olmaktadir. Degisim igin
gerekli olan diger uygulama ise yari-durumsal siire¢ ve sosyal aliskanliklardir. Lewin, gida tiikketim
aligkanliklarini, is yerlerindeki tiretim sekillerini, toplumun sahip oldugu 6n yargilari, toplumdaki alkol
bagimliligi ve suc¢ oranmin yaygmhigi gibi pek ¢ok toplumsal davramis ve diisiinme bigimini sosyal
aliskanliklar olarak kategorize etmektedir. Sosyal aligkanliklar degisime diren¢ gdsteren yapilardir. Bu
davraniglarin degisimine gosterilen icsel direng, Lewin’e gore (1947b) “ilave giic alan1 (additional force
field)” yaratmaktadir. Degisimin kalict hale getirilmesi i¢in bu direncin tarihsel kokeni ve ortaya ¢ikis
kosullar1 incelenmeli, ardindan agilmalidir.

Lewin’e gore kalic1 degisiklik yaratilmasi igin gerekli diger bir dnemli nokta izlenecek yontemlerin
uygulanma bi¢imidir (Lewin, 1947a). Uygulanacak yontemlerin hedef kisilere grup igerisinde mi yoksa
bireysel olarak m1 uygulanacagi degisikligin kalicilik siiresini etkileyebilmektedir. Grup seviyesinde
izlenen yontemler merkezi bir giic alam olusturarak pozitif bir birlesim degeri yaratirlar. Boylece hedef
bireyin grup standardini izlemesi saglanmis olur. Ancak ilgili yontemlerin grup seviyesinde sergilenmesi
tek basina yeterli degildir. Bir grup standardinin birey igin sosyal degeri ne kadar biiyiikse, bireysel grup
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iiyesinin bu seviyeden uzaklagsmaya kars1 direnci o kadar fazladir. Eger davranig degisimine direng, birey
icin grup standardinin degerine bagliysa, grup standardinin degerinin giiclinii azaltan bir prosediir
kullanilmal ve degisime direng azaltilmalidir. Ornegin; Lewin’in (1947b) daha 6nce bahsedilen et tiiketim
aligkanliklarinin incelendigi deneysel ¢alismasinda savas kosullarinin normalde tiiketimi tercih edilen et
cesitlerinin iiretimini olumsuz etkiledigi vurgulanarak grup standardinin degeri azaltilmaya c¢alisilmstir.
Boylece kazanilmasi hedeflenen yeni tiiketim davranisina yonelik direng azaltilmistir.

Lewin (1944)’e gore gruplar belirli bir ama¢ dogrultusunda bir araya gelmis yapilardir. Grup
yasam stirecinde ¢ogunlukla grubun bir “liretimde” bulunmasi1 beklenmektedir. Bu iiretim grubun tiiriine
ve i¢ yapisina gore farklilik gosterebilmektedir. Kimi gruplarn fiili olarak mal ya da nesne tiretimi
gerceklestirmesi beklenirken, kimisinde soyut iglemler olarak bilginin iiretilmesi ya da iletilmesi, grup igi
egitimin saglanmasi veyahut yalnizca liyelerini eglendirmesi beklenebilmektedir. Bu iiretimlerin niceligi
ve niteligi grubun bagar1 degerlendirmesinde kriter olarak ele alinmaktadir. Lewin’e (1944) gore gruplarin
iiretim motivasyonu liderin etkiledigi ii¢ sekilde gerceklesebilir: 1) grup iiyeleri, liderler tarafindan
tetiklenen, emir veya tehdit gibi giicler temelinde motive olabilir; 2) grup iiyesi, bireyin ¢abasinin
sonucunun lider tarafindan istedigi gibi belirlendigi, sinirlandig1 ve yonlendirildigi bir ortamda, bir birey
olarak kendiliginden motive olabilir; 3) birey, bir grup iiyesi olarak kendi kendine motive olabilir.
Gruplarda hedeflere ulagsmak i¢in kendini "sorumlu" hisseden bir liderin, "dogrudan" tetiklenen giicler
yontemini kullanmas1 oldukca olasidir. Lewin’e gore, "yoOnlendirilen" bir ortamda bireysel motivasyon
yontemi zaten dolambagli ve zordur. Birgok otoriter lider, her iki yontemin bir kombinasyonunu
kullanmaktadir. Ancak Lewin, deneysel calismalardan elde edilen bulgularda bir grup tiyesi olarak bireyin
motivasyonuna yeteri derecede dnem veren liderlerin, uzun vadeli siirecte grup iiretimi agisindan oldugu
kadar, karakter insas1 ve sosyal iliskiler acisindan da diger yontemleri kullanan liderlerden daha 6nde
olacagini vurgulamaktadir (Lewin, 1939; Lewin, 1944; Lewin, 1947b).

Lewin hayatta iken diinyanin politik atmosferi olduk¢a karmasiktir. Nazizmin ylikselis ve ¢okiis
stireclerine sahit olan arastirmaci, ele aldig1 bilimsel ¢aligmalarda sik sik demokratik ve otoriter gruplar
aras1 farkliliklar1 incelemistir. Lewin (1939), otokratik grup yapilarinin, iiyelerin grup kimligine bagliligim
arttirdigin1 kabul etmektedir. Ancak bu grup igerisindeki 6fke ve saldirganligin siirekli artmaya miisait
yapisi zaman zaman grup i¢i kutuplagmalar ve ¢atigmalar ortaya ¢ikarabilmektedir. Otokrasinin hareket
Ozgiirliigiinli daraltmas1 ve ulasilabilecek sosyal statiileri sinirlandirmasi, grup tiyeleri i¢in 6tke ve
saldirganlik kaynagia dontisebilmektedir Otokratik liderlerin baskilayici tutumlan ise grup liyelerinde
itaat ve ilgi arayis1 seklinde sonuglar dogurabilmektedir. Otokrasinin tam zitt1 olarak adlandirilabilecek
tamamiyle serbest (Laissez-Faire) gruplarda ise grup aidiyetini olusturabilecek yapilarm kisithiligi, grup
iiyelerini olumsuz etkileyebilmektedir. Grubun herhangi bir amag ya da perspektife sahip olmamasi grup
iiyelerine hareket alan1 saglayabilecekmis beklentisi yaratsa da bdyle bir etki ortaya c¢ikmamaktadir.
Demokrasiyi ulasilmas1 gereken bir ideal olarak goéren Lewin, demokratik davramislarm gruplara
ogretilebilecegine inanmaktadir (Lewin, 1939). Demokratik gruplarin bireyler i¢in hareket alan1 saglayan
yapist grup lyelerinde baski olugmasini engelleyerek gerilimi azaltmaktadir. Otokratik gruplarin sabit
sosyal yapisina nazaran daha hareketli yapida olan demokratik gruplar alt-gruplagsmalara imkéan
vermektedir. Lewin kiiltiirel antropoloji ¢aligmalarindan yararlanarak Papua Yeni Gine’deki Arapesh
toplumunu 6rmek vermektedir. Arapesh toplumu ¢ok c¢esitli alt-gruplarin bulundugu bir toplumsal yapiya
sahiptir ve alt-gruplar aras1 gecise izin verilmektedir. Arapesh toplumu sosyal pozisyonun sabit olmadigi
ve gerilim ve ¢atigmanin olmadig1 bir sistemde yasamaktadir. Demokratik ve otokratik grup yapilarmin
yani sira gruplar arasi iligkilerde ortaya ¢ikan catigsmalarin dogasina da deginmistir. Bu g¢atigmalarin
dogasini daha iyi anlamak ve bunlara iligkin ¢oziimler gelistirmek i¢in eylem c¢aligsmalarini yapmuistir.
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Eylem Cahismalari

Lewin, eylem caligmalarinda, sosyal sorunlar1 deneysel biz zeminde ele almak ve bu sorunlara
yonelik ¢oziimler liretmeyi amaglamistir. Toplumdaki ¢esitlilige 6nem veren ve buna iligkin miidahale
programlari belirleyen bu eylem ¢aligmalarinin en temel amaglarindan biri gruplar arasi ¢catigmalara iligkin
coziimler gelistirmektir. “Action research ve minority problems” c¢aligmasinda gruplar arasi ¢atigma
¢oziimlerine iligkin eylem c¢aligsmalarinin 6nemine deginmistir (Lewin, 1946). Dolayisiyla Lewinin eylem
caligmalar1; arastirmacilar, uygulayicilar ve taraflar arasindaki isbirligini gerektiren demokratik ilkelere
dayanmaktadir. Bu dogrultuda, Lewin, eylem arastirmalarini alti farkli 6zellik ¢ergevesinde karakterize
etmis ve gruplar arasi sorunlarin ¢ézliimii igin bu asamalarin g6z oniinde bulundurulmasinin énemini
vurgulamistir. Bunlar; 1) kendi i¢inde bir dongiisellige sahip planlama, eylem ve degerlendirme siirecinin
olmasi gerektigini, 2) var olan sosyal sorunla iligkili olan tiim taraflara arastirma sonuglar1 hakkinda geri
bildirimlerin verilmesi gerektigini, 3) aragtirmacilarin, uygulayicilarin ve taraflarin siire¢ boyunca is birligi
igerisinde olmas1 gerektigini, 4) grup karar verme siireglerine ve sosyal hayata iligkin var olan ilkelerin
uygulanmas1 gerektigini, 5) arastirmaya dahil olan tiim taraflarin deger sistemleri ve gli¢ yapilarindaki
farkliliklarin g6z oniinde bulundurulmasi gerektigini ve 6) sosyal sorunu ¢ézmek ve yeni bilgiler tiretmek
gerektigini sart kogsmustur (Bargal ve ark., 1992).

Lewin’in bireycilikten uzak, deneysel ve disiplinler aras1 yaklagimimin yansimalarini gruplar arasi
iligkiler ve eylem arastirmalar1 baglamindaki yazilarinda ve fikirlerinde de gérmek miimkiindiir. Alan
Kurami ile bireylerin davraniglarini anlamak ve Oongdrebilmek igin kisinin sosyal algisinin tizerindeki
baglamin, sosyal algiya etkide bulunan tiim dinamiklerin etkisini incelemek oldugunu belirten Lewin, bu
yaklasimimi gruplar arasi iliskiler ile ilgili fikirleri ve arastirmalarina da entegre etmistir. Lewin’e gore
gruplar arasi iliskileri etkileyen tutumlar ve kalipyargilar kisilerin bireysel 6zelliklerinin degil igerisinde
bulunduklar kiiltiirel yapilarin bir ¢iktisidir ve farkli gruplara dair tutumlarin degismesi, kisinin bireysel
ozelliklerindeki degisiminden ¢ok icerisinde bulundugu yapmin degismesine baghidir (Lewin 1946).
Dolayisiyla gruplar arast iliskiler bireysel diizeyden c¢ok grup diizeyindeki sosyal degisimlerden
etkilenecektir. Bunlar gz oniline bulunduruldugunda, 6zellikle donemin bireyci yaklasimi benimseyen
arastirmacilarin aksine “grup” kavramim daha ¢ok 6ne ¢ikaran Lewin, gliniimiizdeki gruplar arasi iliskiler
anlayigina da hizmet edecek olan temelleri atmistir.

Lewin’e gore, sosyal bilimlerin psikoloji, sosyoloji, kiiltiirel antropoloji gibi farkli disiplinlerini
birbirine entegre ederek c¢alismak, kisa dlgekli calismalarin yaninda genis 6lgekli laboratuvar ve alan
deneylerine yer vermek de gruplar arasi dinamikleri anlamak i¢in hayli 6nemli bir islev gorecektir (Burnes
ve Bargal, 2017; Lewin, 1946). Lewin’e gore gruplar arasi iliskileri anlamaya ve gelistirmeye calisirken bu
iligkileri bireyler arasi iliskiler diizeyinde degil grup diizeyinde g¢alismak gereklidir. Daha detayl
bahsetmek gerekirse, gruplar arasi iligkileri daha iyi anlayabilmek i¢in gruplarin hem diger gruba hem kendi
gruplarina dair sahip olduklar tutumlar1 ve kalip yargilar1 ve bu tutum ve kalip yargilarin nasil gelistigini
anlamak; gruplar aras: statii farklarinin, ekonomik ayrimeciligin ve siyasi ideolojilerin etkisini anlamak; aile,
arkadas grubu gibi ¢esitli sosyal gruplardan okul ve egitim sistemleri, toplumsal iligkiler, eyalet ve ulus
hatta uluslararasi diizeye kadar ulagan alanlardaki etkileri anlamaya caligmak gereklidir (Lewin, 1946).
Lewin’e gore gruplar arasi iliskileri diger yonleri goz ardi edip yalnizca bir yoniiyle incelemek asla yeterli
olmayacaktir. Dolayisiyla, farkli sosyal bilimler disiplinlerinin birbirine katkis1 gruplar arasi iliskileri
anlamak ve buna bagh olarak eylem ¢alismalar1 gelistirmek igin siireci olduk¢a kolaylastiran bir etkiye
sahip olacaktir.
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Lewin gruplar arasi iligkileri anlamak i¢in iki 6dnemli arastirma amaciin olmasi1 gerektiginden
bahsetmistir (Lewin, 1946). Bunlardan biri gruplar arasi iliskilerle alakali genel bazi fikirler olusturabilmek
icin olast kosullarin ortaya koyabilecegi olasi sonuglar1 arastirmaktir. Digeri ise spesifik durumlar
anlayabilmek icin detayli aragtirmalar yapmaktir. Bu iki arastirma amaci birbirinden bagimsiz degildir;
spesifik durumlari inceleyip anlayabilmek, daha genel sonuglar elde edebilmemize olanak verebilecek bazi
deneysel caligmalarla tamamlandiginda sosyal degisikligi saglayabilecek cesitli eylemlerin etkililigini
gorebilmek icin faydali olabilir. Lewin eylem ¢aligmalarini problem ¢6zme siirecine benzetmistir. Problem
stirecine benzer sekilde, var olan sosyal probleme iliskin yapilan her degerlendirmenin eyleme iligkin yeni
ciktilarinin olabilecegi 6zellikle var olan miidahale yontemini degistirebileceginin énemine deginmistir
(Burnes ve Bargal, 2017). Dolayisiyla Lewin’e gore, gruplar arasi iliskileri anlamak ve eylem caligmalarim
yapabilmek i¢in amacimiza hizmet edecek bir aragtirmanin planlamasini yapmak, bu plana uygun eylemleri
gerceklestirmek, bu eylemlerin yarattigi etkileri gozlemlemek ve degerlendirmek gerekir. Bu
degerlendirmelerden sonra bir sonraki adima gegilmektedir. Bu yontemle silire¢ dinamik bir sekilde
ilerlemektedir. Siire¢ igerisinde kosullara bagl olarak yeni miidahale yontemleri gelistirilebilmektedir
(Lewin, 1946).

Lewin, gruplar aras1 azinlik ve ¢ogunluk gruplar arasindaki iliskilerle ilgili baz1 fikirler de 6ne
stirmiistiir (Lewin, 1946). Lewin genel olarak toplumdaki tiim gruplarin grup benlik saygilarinin ve grup
baglhiliklarinin ayni seviyeye getirilmesi gerektigini diisiinmektedir. Ozellikle, azinlik gruplarin diisiik
statiilerini pesinen kabullenmelerine yol agan grup diizeyindeki diisiik benlik saygilarinin arttirilmasi
yoniindeki girisimler, gruplar arasi iligkileri gelistirebilmek icin yapilmasi gerekli en dnemli seylerden
biridir. Bunun yaninda, Lewin, gruplar arasi iliskilerin 6zellikle azinlik ve ¢ogunluk gruplar arasindaki
iligkilerin belirli tarihsel ve kiiltiirel gerceveden bagimsiz olmadiklarini ve sadece lokal bir ¢ergevede
coziilemeyecegini ileri siirerek bu iligkilerin uluslararasi siire¢lerden de etkilendigini dile getirmektedir.
Lewin, gruplar arasi iligkilerin gelistirilmesi i¢in hem yerel hem de uluslararas1 alanda goérev yapan
diplomatlarin, siyasetgilerin ve sivil toplum kuruluslar gibi orgiitlerin 6nemli islevlerinin oldugunu 6ne
stirmiistiir (Lewin, 1946).

Giincel Calismalar

Giliniimiizde sosyal psikoloji alaninda 6n plana ¢ikan ve bir¢ok arasgtirmanin temellendigi
kavramlardan biri grup kavramidir (6rn., Haslam ve ark., 2021; Reicher ve ark., 2018; Steffens ve ark.,
2014; Turner ve ark. 1987; Turner ve Reynolds, 2010). Bu grup kavrami sabit bir yapidan ¢ok Lewin’in de
grup yaklagimina benzer sekilde dinamik bir yap1 olarak ele alinmaktadir. Yine son donemlerde 6zellikle
liderlik ¢ergevesinde yapilan aragtirmalarda grup kavraminin dinamik dogasinin korundugunu gérmekteyiz
(Reicher ve ark., 2018; Steffens ve ark., 2014). Sosyal psikoloji alanindaki en temel kuramlardan biri olan
Sosyal Kimlik Kurami ¢ercevesinde yapilan yeni c¢aligmalarda grubun dinamik dogasina yonelik daha
sistematik caligmalarin yapildigin1 gérmekteyiz (Turner ve ark. 1987; Turner ve Reynolds, 2010). Bu
noktada Lewin gibi liderlik siirecini lider ve grup iiyelerinin ortak etkilesimine dayandirarak agiklayan
caligmalar yapilmaktadir (6rn., Haslam ve ark., 2021; Reicher ve ark., 2018). Lewin yaptig1 deneysel
calismalarda belli bir grup davranisini degistirme siirecinde grubun karar alma siirecine dahil olmasimin ve
grup tiyelerinin grup lideri ile etkilesimli bir sekilde siireci yonetmesinin davramigsal degisimi daha
miimkiin kildigimi1 bulmustur (Lewin, 1947b). Bu sonuca benzer sekilde son yillarda tiim iilkeleri etkisi
altina alan Korona viriisiine yonelik yiiriitiilen miicadelelerin farkli grup davranisi degistirme stratejilerine
bagl olarak miicadelenin basarisim degistirdigini gormekteyiz. Buna iliskin Ingiltere, Fransa, Yeni
Zelanda, Avusturya, Giiney Afrika ve Kanada gibi ¢ok sayida iilkede bir ¢alisma yapilmistir (Haslam ve
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ark., 2021). Bu galigmada, Avusturya gibi vatandaslarin1 miicadelenin ve liderlik siirecinin disinda tutan
iilkelerin miicadelede daha basarisiz olduklar1 ve liderlik siirecinde de etkili olmadiklar1 gdzlemlenmistir;
buna karsin, Yeni Zelanda gibi vatandaslarini Korona viriisle miicadeleye ¢agiran ve vatandaglarini liderlik
siirecine dahil eden iilkelerin ise miicadelede daha basarili olduklari gézlemlenmistir. Bu caligmadan
hareketle liderlik siirecinin bir grup siireci olarak yiiritiliip yiritilmemesinin grup davranigini
degistirmede farkli diizeylerde etkiledigini gérmekteyiz. Tiim bunlardan hareketle Lewin’in grup ve
liderlik yaklagiminin giincelligini korudugunu ve giincel c¢aligmalarda Lewin’in yaklasgimindan
yararlanilabilecegini sdyleyebiliriz.

Grup ve liderlik siireglerinin yani sira sosyal ve orgiitsel degisim siirecinde de Lewin’in
caligmalarindan esinlendigini gérmekteyiz (Rosch, 2002; Kump, 2023). Yapilan bir calismada Alan
Kuramindan hareketle bir gastronomi okulundaki ¢aliganlarin yeni yonetim bigimi karsisindaki tepkileri
kuramsal bir ¢ercevede incelenmistir (Kump, 2023). Sonuglara bakildiginda yeni yonetim anlayisinin;
calisanlarin ihtiyaglarinin karsilandigi, beklentilerinin karsilandigi, okulun gida politikasinin gozetildigi ve
yeni yonetim anlayisinin kurum igindeki farkli giicler arasinda daha az catisma ¢ikardigi durumda
benimsendigi gozlenmistir. Bu noktadan bakildiginda o6rgiitsel degisim noktasinda hem bireysel hem grup
diizeyinde sosyal ger¢eklige uygun davranildigini goriiyoruz. Belirli bir alandan bir bagka alana gegmeyi
miimkiin kilan sosyal siireglerin gdzetildigi ve saglikli bir gecis siirecinin yasandigi gézlenmistir (Kump,
2023). Bunlarin yaninda alan kuramindan hareketle 6zellikle ¢ocukluk, ergenlik ve yetiskinlik gibi farkli
yasam alanlarma iligkin siire¢lerin ¢alisildigin1 gérmekteyiz. Fakat bu alanlar, Lewin’in kuraminda dile
getirdigi topografik modeller c¢ercevesinde degil daha ¢ok birey-cevre etkilesimi c¢ergevesinde
incelenmektedir (Clark, 2002). Tiim bunlardan hareketle giiniimiizde sosyal psikoloji, drgiitsel psikoloji ve
gelisim psikolojisi ¢ergevesinde yapilan ¢aligmalarin Lewin’in Alan Kuramindan esinlendigini ama bu
kuramin sistematik olarak ¢ok fazla incelenmedigini sOyleyebiliriz.

Sonu¢

Kurt Lewin’in ¢aligmalarinda sosyal psikolojiye dair genis bir kavram repertuari bulunmaktadir.
Lewin, donemin bir¢ok sosyal psikologundan (Gustave Le Bon, Mc Dougall ve Floyd Henry Allport gibi)
farkli olarak bir sosyal davranisi sadece grup veya birey temelli agiklamadigi gibi sosyal davraniglan
amagsiz bir sekilde ortaya ¢ikan davranislar olarak da tanimlamamistir. Donemin ana akim grup ve birey
yaklagimlarindan farkli olarak sosyal davranisi agiklamada, hem bireyi hem de grubu gozetmistir. Ayni
sekilde grup davranismin ortaya ¢iktig1 sosyal gercekligin de dnemini vurgulamistir(Lewin, 1939). Bu
sosyal gerceklik vurgusu, donemin one ¢ikan davranigci paradigmaya bir alternatif bulma amaci da
tagimaktadir. Nitekim, Lewin, davranisgin uyaran-tepki baglamina sikistirllamayacak kadar farkli
dinamiklerden etkilendigini, 6zellikle grup davranigini etkileyen kiiltiirel, tarihsel, sosyolojik, psikolojik ve
fiziksel gercekliklerinin oldugunu 6ne siirmiistiir. Bu dogrultuda, Lewin’in sosyal davranisi agiklamak i¢in
o alan igerisindeki tiim dinamikleri goz oniinde bulundurmamiz gerektigine dair fikirleri, gliniimiizde
psikolojide olduk¢a 6nemli bir yer tutan davraniglar tizerindeki baglam etkisi vurgusu ile ortiismektedir.

Tiim bu sosyal gercekliklerden yola ¢ikarak one siirdiigi Alan Kurami, davranisi; psikolojik,
fizyolojik ve sosyolojik gercekliklerinin karsilikli iligkileri temelinde ele almaktadir. Dolayisiyla sosyal bir
davranig ancak i¢cinde bulundugu sosyal gerceklikten hareketle agiklanabilmektedir. Diger bir taraftan Alan
Kuraminda, sosyal alanin bir hareketlilik i¢erisinde oldugu dolayisiyla bu alanda meydana gelen sosyal
davraniglarin da belli bir dinamige sahip oldugunu 6ne siirmektedir. Buradan hareketle grup davraniglarinin
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dinamik dogasmin oldugunu ¢ok daha erken donemlerde fark ettigini, aymi sekilde, Lewin’in grup
yaklasimmin Sosyal Kimlik Yaklasimi (Turner ve ark., 1987) ile de ortiisen noktalar1 oldugunu
sdyleyebiliriz. Ozellikle farkli yasam alanlarma gegis siirecinde bireylerin veya gruplarin izledigi
stratejilerin Sosyal Kimlik Kuraminda dile getirilen kimlik yOnetim stratejilerine benzerlik tasidig
goriilmektedir (Turner ve ark., 1987). Sosyal kimlik Kuramina gore bireyler olumsuz sosyal kimlik
duygusundan dolay1 gruplarini terk edip daha olumlu sosyal kimlik duygusuna sahip olacaklar1 gruplara
yonelik bir hareketlilik stratejisi izleyebilmektedirler. Ay sekilde Lewin, bireylerin iginde bulunduklar
grupla bir ¢oziilme yasadiklarinda; eski davramiglarini terk ettiklerine, yeni davranisin kazanilmasi igin
harekete gegtiklerine ve bu yeni davranislar1 kazandiklarinda ise bu yeni davramslar sabitlediklerini Ug
Adimli Modelinde ortaya koymustur. Bu dogrultuda Lewin’in sosyal hareketlilik hakkindaki fikirleri,
ozellikle bir grup degisimi silirecinde olan grup iiyelerini marjinal bireyler olarak adlandirmasi ve bu
iiyelerin yeni bir i¢-grup iiyeligi kazanmaya dogru bir harekette bulunuyor olmasini vurgulamasi Sosyal
Kimlik Kuramindaki bireysel hareketlilik stratejisiyle de oOrtiistiyor géziikmektedir (Turner ve ark., 1987).

Lewin’in, ortaya koydugu yaklasimlarda analiz diizeyini bireysel veya kisiler arasi olarak degil
grup olarak almasi, onun en dzgiin katkilarindan biridir. Iginde yasadig1 siiregte gruplarin varliginin kabul
edilerek inceleme altina almasi1 donemin pek ¢ok sosyal psikologu tarafindan benimsenmeyen bir yontem
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Lewin’in 6zgiin katkilarindan bir digeri de grup i¢i normlarin ve liderin etkisi
gibi grup i¢i silireclerin davraniglar {izerindeki etkisini ortaya koymasidir. Grup normlariin davraniglar
iizerindeki belirleyiciligi Muzaffer Serif tarafindan gergeklestirilen deneysel c¢aligmalarda ortaya
konmustur. Serif, ger¢eklestirdigi otokinetik deneyinde grup normlarimin karar alma siireglerini etkiledigini
gostermistir (Serif ve ark., 1961). Lewin de, alana 6zgiin ve 6nemli bir katki saglayan diger isim olan
Muzaffer Serif gibi, grup normlarinin davraniglara etkisini ortaya koyarken, ek olarak grup liderine ve
liderlik siireclerine de vurgu yapmaktadir. Lewin’e (1939) gore grup liderinin karar alma
stireclerinde otoriter ya da demokrat davranislar sergilemesi gibi 6zellikler grup i¢i agresyonu etkilemekte
ve grup uyumunu belirlemektedir. Lewin’in grup normlarinin davraniglarda belirleyici olmasina dair
yaklasimlar1 kendisinden sonra gelen pek ¢ok sosyal psikolojik yaklagimi da etkilemistir. Ornegin, Sosyal
Kategorizasyon Kuramia gore grup tiyeligine dayali benliklerin, yani sosyal kimliklerin belirgin oldugu
durumlarda, insanlar grup deger ve normlarina uygun davranmaktadirlar (Turner ve ark., 1987). Goriildiigii
iizere, Lewin’in grup normlarinin davranislar tizerindeki belirleyiciligi yaklasimi Sosyal Kategorizasyon
Kuramu ile de uyugmaktadir. Tiim bunlardan hareketle Lewin’in sosyal psikolojik yaklagiminin zamaninin
cok otesinde oldugu ve bir¢ok sosyal psikolojik kavrami agiklamada 6nemli bir temel olusturdugunu
soylemek miimkiindiir.

Lewin’in calismalarindan hareketle gelecek calismalarda ozellikle sosyal psikoloji, orgiitsel
psikoloji ve gelisim psikolojisi ¢cer¢evesinde arastirmalar yapilabilir. Nitekim yukarida da belirttigimiz gibi
Lewin’in en 6zgiin katilarindan biri liderlik siirecini grupla etkilesim ¢ergevesinde ele alip liderligi bir grup
stireci olarak tanimlamasidir. Nitekim giiniimiizde bu konuda caligmalar da yapilmaktadir. Fakat bu
caligmalarin kapsami bazi modellerle sinirlanmistir (Steffens ve ark., 2014). Dolayisiyla liderlik ve grup
stirecleri daha kapsamli ele alinabilir. Bu kapsamda liderin hem grupla etkilesimi hem de bireysel
ozellikleri gercevesinde incelemeler yapilabilir. Ciinkil liderlik siireci grubun dinamik dogasindan
etkilenmektedir. Her ne kadar bir lider grup tarafindan basarili ve etkili degerlendirilse de degisen grup
dinamiklerine bagh olarak lidere iliskin bu basar1 ve etkililik degerlendirmelerinin de degisebilecegini
sOyleyebiliriz. Dolayisiyla gelecek calismalarda grup liderlerinin hangi durumlarda grup tarafindan
desteklendigi veya basarili olarak degerlendigi hangi durumlarda desteklenmedigi veya basarili olarak
degerlendirilmedigi incelenebilir. Yine, liderin grupla etkili bir liderlik siireci yiiriitmesi i¢in hangi bireysel
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ozelliklere sahip olmasi gerektigi; bunun yam sira grubun etkili bir liderlik siirecine katki saglamasi i¢in
hangi 6zelliklere sahip olmasi gerektigi arastirilabilir. Bunlarin yaninda orgiitsel psikoloji ¢ercevesinde de
Alan Kuramindan hareketle ¢aligmalar yapilabilir. Lewin’in topografik modellerle ortaya koydugu yasam
alanlarma iliskin ¢6ziilme ve hareketlilik siirecleri orgiitsel alanda paradigma veya yonetim degisikligi
stireclerinde ¢alisanlara uygulanabilecek bir yontem olarak kullanilabilir. Calisanlarin yeni ydnetim
modeline veya kurumun yeni yaklagimlarina adapte olmalari i¢in i¢inde bulunduklar1 psikolojik yasam
alanlarim saglikli bir sekilde nasil terk edecekleri ve hareket ettikleri yeni psikolojik yasam alanlarina
kendilerini nasil sabitledikleri ¢aligilabilir. Bu tiir galigmalar, 6rgiitsel baglamda saglikli bir degisimin nasil
olmasi gerektigi noktasinda modeller saglama potansiyeline de sahiptir.

Lewin’in Alan Kurami, gelisim psikoloji alaninda da g¢ocuklarin ve ergenlerin bazi gelisim
siireglerini ve bu siireglerde bireysel 6zellikleriyle i¢ ige gegen gevreyle etkilesimlerinin rolleri konusunda
da onemli bir perspektif sunmaktadir. Bu perspektif, kisilerin davraniglarim1 ve motivasyonlarini
anlamlandirmak i¢in yalnizca bireysel 6zelliklere ya da yalnizca ¢evresel faktorlere odaklanmak yerine,
etkilesimlerini inceleyerek biitiinciil bir inceleme yapmanim énemini vurgular niteliktedir. Ornegin Alan
Kurami, ¢ocuklarin cevredeki uyaricilan kesfetmeye dayali i¢sel motivasyonu olan meraklarini, bu
kesfetme siirecinde ¢cevredeki dnemli etken olan ebeveynlerin ¢ocugun siirecine olan etkisini formiile etmek
icin kullanilabilir (Chak, 2002). Bu baglamda, ¢ocugun bireysel 6zellikleri, ¢evrenin 6zellikleri ve cevreyle
etkilesimleri goz oniinde bulundurularak bu etkilesimlerinin biligsel, duygusal ve sosyal gelisim siirecini
nasil etkiledigi biitiinciil bir ¢ercevede calisilabilir.

Sonug olarak Lewin’in ¢aligmalarina bakildiginda sosyal davranisa iliskin genis bir kavramsal
repertuvarin oldugu goriilmektedir. Bu kavramsal repertuvarin da tek bir paradigma altinda toplandigini
soyleyebiliriz. Ciinkii Lewin’in 6ne siirdiigii Alan Kurami, U¢ Adimli Model ve Eylem calismalarmin
temelinde bireyin dinamik dogas1 yatmaktadir. Bu g¢aligmalarinda bireyi, iginde bulundugu baglami
sekillendiren ve bu baglam tarafindan sekillenen bir 6zne pozisyonunda sunmaktadir. Nitekim Lewin’in
calismalariin en giiglii yanlarindan biri de bir sosyal gerceklik olgusu olarak birey ve baglam iligkisini
bilimsel bir temelde vermesidir. Lewin’in ¢aligmalar giiniimiizde sosyal bilimler alaninda yiiriitiilen
aragtirmalar i¢in de hem teorik hem de yontemsel biitiinliik acisindan iyi bir 6rnek teskil etmektedir.
Gliniimiizde arastirmalar alaninda uzman ¢ok sayida aragtirmacinin bir araya gelmesiyle
ger¢ceklesmektedir. Bu aragtirmalarda Lewin’in ¢aligmalar1 daha biitiinciil veya daha multidisipliner bir
perspektif kazanilmasini saglayabilir.
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